
 

 

„Български ВиК Холдинг“ ЕАД 

Основната мисия на „Български ВиК холдинг“ ЕАД е да предоставя институционална, 

административна, финансова и експертна подкрепа на дъщерните ВиК оператори. 

Дружеството осигурява методическо съдействие и осъществява наблюдение върху дейността 

им, като предоставя необходимия ресурс за реализиране на значими инвестиции в 

изграждането и модернизацията на водоснабдителната и канализационната инфраструктура. 

Целта е устойчиво развитие на ВиК сектора и повишаване качеството на предоставяните 

услуги на потребителите. 

„Български ВиК холдинг“ ЕАД търси да назначи: 

ШОФЬОР 

в отдел „Снабдяване, поддръжка и логистика“, дирекция „Финансово стопански дейности и 

управление на собствеността“ 

Основни задачи и отговорности: 

• Осигурява безопасен, навременен и комфортен превоз. 

• Извършва задължителен преглед на повереното МПС преди излизане на път (гориво, 

масло, гуми, спирачна система, осветление и общо техническо състояние). 

• Спазва стриктно правилата за движение по пътищата и следи за безопасната и 

безаварийна експлоатация на автомобила по време на курс. 

• Планира оптимални маршрути според трафика и текущите задачи. 

• Грижи се за поверителността и дискретността на служебната и личната информация. 

• Поддържа повереното МПС, материали и инструменти в изправно техническо 

състояние и предприема действия при възникнали неизправности. 

• Попълва коректно необходимата документация за извършените курсове (пътни 

книжки и съпътстващи документи). 

Изисквания към кандидатите: 

• Средно образование; 

• Валидна шофьорска книжка, категория B; 

• Отлично познаване на правилата за движение и безопасност на пътя; 

• Една година опит като личен или корпоративен шофьор; 

• Коректност, дискретност и висока лична култура. 

Дружеството предлага: 

• Стабилна и професионална работна среда с възможности за развитие; 

• Интересна и отговорна работа с реален принос към развитието на ВиК сектора; 

• Много добро възнаграждение и атрактивен социален пакет, включващ: 

допълнително здравно осигуряване, ваучери за храна, Multisport карта, допълнителен 

платен отпуск; 

• Възможности за корпоративни обучения и повишаване на квалификацията. 

Моля, изпратете Вашата автобиография на e-mail адрес: recruitment@vikholding.bg. 

Ще се свържем само с одобрените по документи кандидати и те ще преминат на втори етап от 
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процеса на подбор. 

Краен срок за изпращане на документи: 31.03.2026 г. 

„Български ВиК холдинг” ЕАД обработва личните данни в съответствие с Общия регламент за 

защита на данните, Закона за защита на личните данни и Политиката за защита на личните данни 

на „Български ВиК холдинг” ЕАД. 


